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校長茶敍暨家長教師會周年會員大會 
 

庇理羅士女子中學家長教師會二零一一年度周

年大會已於十一月九日(星期六)於本校禮堂舉行。當

天眾人聚首一堂，場面既溫馨又熱鬧。出席的家長、

科主任和老師達三百人，大家以分組形式圍圈詳談，

藉此了解女兒在校的情況，貫徹家校合作的精神。 

 

我感榮幸的是能繼續與陳苑芳老師擔任大會司

儀的工作。當天下午二時三十分正式開始議程。首先

由家教會主席楊龍生先生致歡迎詞，並回顧去年家教會所舉辦的活動。為本會服務達六年

之久的楊主席即將卸任，他感謝何校長和全體員工所付出的血汗和毅力，並答謝曾經與他

合作的家長委員。家教會籌款小組主席黎妙嫦女士更特別感謝籌款小組各委員和負責老

師，所付出的大量時間和心血。今次籌款活動的成功，足見團結的力量，以及大家對學校

和對學生的關愛之情。 

 

周年大會議程首先是通過 2010 年的大會會議紀錄及義務核數師報告，接着便是家教

會執行委員會委員選舉，參選的家長中分別由︰鄧少寧先生(136 票)、唐偉光先生(168

票)、黃志森先生(172 票)、陳永源先生(137 票)、李盈禧女士(144 票)、楊芝明女士(152

票)勝出。大會同時通過委聘陳與陳會計師事務所有限公司為家教會義務核數師和陳一理先

生為義務法律顧問。隨後家長會員更再次投票選出一名家長代表，出任學校管理委員會委

員，並由胡澤燊先生以 131 張信任票勝出。 

 

接着大會特別頒發嘉許狀予本校的義工家長，藉此表揚她們對學校和家教會鼎力支持

和貢獻。 

 

要延續本校「百年老店」的光輝和美譽真的談何容易，幸有學校全體員工、同學和家

長各盡己任，發揮互助互愛的精神，為自己和庇記繪出燦爛的一頁！小白菜們努力加油

吧！新的一頁要靠妳們去展開啊！ 

家長教師會副主席  

陳慧麗女士(5B 江嘉愉同學家長) 

 

庇理羅士女子中學 
家長教師會會訊 

(二零一一至一二年度) 二月份通訊 
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主席的話 
 

大家好，二零一一年度家長教師會周年大會暨校長茶聚已於二零一一年十一月五日

(星期六)在學校禮堂順行舉行。今屆，有七位熱心家長參選，競逐家教會六席執行委員會

之職位。早在大會之前，已有眾多家長和老師到達，並按班別圍座茶敘，讓家長藉此機

會，向女兒的班主任和科任老師了解其在學校和家庭的生活。 

作為家教會的新丁主席，本人於來屆將竭盡所能為大家服務，將家長的心聲如實反映

給學校領導。力求家校合作，讓大家的女兒，在最優質的教育環境下茁壯成長，將來為社

會作出貢獻。 

下列為本屆家教會的執行委員及職位名單。我們誠意邀請各家長，與我們保持密切聯

絡，並提供寶貴意見和建議。 

與此同時，我謹代表家教會向過往積極參與會務工作及提供寶貴意見的委員，表示由

衷的感謝。另外，一百二十週年紀念的各項活動得以順利進行，實在有賴一眾義工家長無

私的奉獻，以及百分百投入的校方仝人，包括我們親愛的何校長、劉副校、楊副校、各位

科主任、班主任等，還少不了每天辛勤勞碌照顧大家女兒們的工友，在此向大家致敬。 

祈望在新的一年，我們的家教會能繼續團結一致，為迎接首屆新高中的挑戰，更有效

地配合校方以支持老師及同學一同跨越新高中這個門檻，並秉承庇理羅士「登高見博」的

崇高校訓。 

最後，呼籲各位家長踴躍投稿，分享親子經驗和教女心得，相互共勉。適逢新春佳

節，祝願各位身體健康，心想事成，龍馬精神，萬事如意。 

家長教師會主席 

蔡錫聰先生(2H 蔡懿德同學家長) 

職位 姓名 

主席 蔡錫聰先生 

副主席/公司秘書/義工小組 陳慧麗女士 

司庫/校管會代表 黎妙嫦女士 

文書 楊芝明女士 

義工小組 區周淑賢女士、鄺潔玲女士、王月光女士 

委員 
鄧少寧先生、李盈禧女士、陳永源先生、唐偉光先生、 

黃志森先生 

學校委員 - 校長 何鳳屏校長 

學校委員 - 副校長 劉梁路得副校長、楊鄺望霞副校長 

學校委員 陳苑芳老師、謝兆紅老師、鄭倩雯老師、李葆芝老師 
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她就這樣長大了！ 
 
人生總有許多遺憾，有些叫你抱憾終身，有些卻只靜靜地埋在心靈深處，甚至已封塵，

假若不去觸動它，它便永遠被遺忘。 
我其中一個遺憾是爸媽從來沒有為我留下一些嬰兒時的照片。                         
我最早的照片是四五歲時跟外婆照的，穿着花棉襖，梳着一條小辮子，土得很。當我讀

「老照片」畫報，看見別的孩子赤裸身子爬在草蓆上，或者氣定神閒地坐在蜆殼形籐椅拍照
時，總感到一絲的無奈和傷感。兒時家裏並不富裕，父母每日為口奔馳，那有閒情逸致替你
拍照或錄像呢？ 

但我在偶然的情況下居然給女兒留下了成長的印記，讓我作媽媽的少了一宗遺憾。 
是這樣的：多年前偶然買了一本時興的環保剪貼簿，一天清理抽屜，發現很多女兒寫給

我的字條，於是順手把它們貼在簿內，一下子便忘記了。去年這本剪貼簿重現眼前，母女相
依的日子彷彿又重活一次。每次翻閱泛黄的篇頁，都會百感交集，慨歎時光飛逝。那些字條
有些很惹笑，有些很溫馨，有些充滿童趣，有些則不知所謂。雖然錯別字連篇，但那些童稚
的說話是一面鏡子，讓我看見自己是怎麼樣的一個虎媽，也讓我感受到女兒成長的艱鉅和創
傷，而我作為媽媽的，當時卻完全没有察覺。 

虎媽要孩子學鋼琴和小提琴，因為要繼承爸媽的志向。眼看很多張字條都是請求我原諒
她沒有練小提琴或鋼琴的。她說她頭痛、她說她累、她說她想多睡一會兒、她說她不想上學，
但媽媽沒有聽到。作為一位老師及母親，我竟然聽不見孩子的吶喊。今日再讀這些字條，媽
媽的心碎了。 

 
她每次留字都會叫我填 (OK/No OK) 的，因為她知道媽媽有無上權威。為了討好我，有

時她會附上菲傭簽名的「練琴證明書」，或者一份小禮物 (例如一塊用花紙包着的舊橡皮膠) 。
她不想姐姐來補習，但媽媽已安排好，所以只好懇求媽媽大發慈悲，讓她多睡一會兒。 

 

 

 “由後面起＂ 

1. 我想你 

2. 我想明天不回學校 

3. 我想你圓亮。 

4. 我想今次算了(OK / NO OK) 

5. 我想快些睡覺。 

6. 我明天想八時起床。 

7. 因為我明天不想回校，因為我

很頭痛，我心想你一定不准

的！不怕，胃有明天在學校要

送我回家，不過都算了。

(OK / NO OK) 但是我都知你

會話 NO OK 的 
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另一張字條比較長，那是她十歲那年寫的，口氣強硬多了，簡直是對媽媽的控訴。現在

回想起來，已經模糊不清了。我有講過這樣的話嗎？我會這樣傷害她嗎？我真是要她長大後

做律師嗎? 

噢，都記不清楚了… 

 

到了今日，女兒是一名事務律師。 

其實我只是要她幸福快樂，但在虎媽的催迫下， 她別無選擇，於是無聲無息地，她就這

樣長大了！ 

何鳳屏校長 

媽媽： 

琦琦是否在 12 月 31 日（明

天）來補習，因為我不想那麼疲

倦，我想多 D 時間休息和睡下

覺。我明早來拿答案。（可以 / 

不可以）一定一定要填！然後我

會打電話比琦琦。（後面） 

不答就算是不來補習。記

住：是我看見有答案，我就會去

打電話比琦琦。 

打開我送給你的禮物！ 
Denise 

30-10-94 

Mummy: 

   我覺得妳成日找 D 叻人來做我的榜樣。例如妳上

次說：「你看吓！ Isis， Gladys， Kannar 呀，她們

咁叻！因為她們是讀 Law 的！ Mummy 希望妳都可

以咁叻！」我覺得，根本叻唔表示一定要讀 Law，好

啦！就算唔讀 Law，都可以讀醫生，Design 都得，好

啦！唔講 Lee 樣野先！ 

   我覺得成日找 D 人來和我比較，一定是我輸的！

點解？因為個個是別人的女/兒，在別人的親戚或家

人面前，你一定話：「呀！你個女咁叻！我個女都無

妳咁叻！」成日都是這樣！妳再這樣唱下去，全世界

都以為我是成績最差，品行最差，對 Mummy / 

Daddy 最“需＂！我咪無曬「FACE」！ 

「心事編」 

女兒 

Denise Tsui 
8/5/96 
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電車司機，醫生與軍人 

實在很佩服今時今日一眾莘莘學子的積極求學精

神，回想自己廿多年前，面對會考高考的態度，若論勤力

與否，可說一般。有否參加課外活動呢？有否當義工呢？

答案是否。連高考後入大學選科，也只是依老父在旁漫不

經心的提點︰「讀大學當然係讀 “E＂ 啦！」，就成就

了自己的終生職業。 

然而懸壺濟世絕不是自己年少時的目標。最早的終

生理想職業是做一個電車駕駛員。 愛其工作簡單，曾有學長，聽聞在下有此高雅志向，便

問 :「弟何以獨鍾情於電車？巴士司機何如？」當時在下的答覆是 : 「電車有軌可循，最

壞的情況莫過於飛站。 駕駛巴士，一不留神，會行錯路。而且電車駕駛員的舉止優雅，加

上電車清脆的叮叮聲是粗暴的巴士砵砵聲不能及的。 

當一位電車駕駛員的念頭，很快就打消了。及年齡漸長，眼見不少不平事。身為男

兒，當以保家衛國為大任。那不如從軍吧！誰不知，在港英政府管治下，華人不能當兵。

欲為國軍，但自己無台灣戶藉。欲為解放軍， 連新華社的大門也入不到。最後選盡孝以從

醫，並以此效報國家。然保家衛國的雄心從未減退，2006 年我加入了醫療輔助隊，想不到

竟跟解放軍聯繫起來。一次毅行者活動中遇上兵哥們，實在敬佩他們嚴守紀律的精神，曾

有隊員向經過的士兵們提出合照的要求，他們都微笑謝絕。另一次是教育當局和解放軍聯

合舉辦的學習營中。我隨醫療隊的聯絡小組，拜訪解放軍的長官，協助安排於軍營中設立

學習營的前期準備工作。進入新圍軍營，最令人眼前一亮的是在大閘口當值及站崗的兩名

士兵。畢直的站姿，嚴肅的表情，明快的軍禮動作，給人紀律嚴明的感覺。軍營內沒任何

豪裝，車路寬敞，小路明潔，兩旁花草給修理得四四方方，唯從不見有人修葺， 像長出來

就已經是那般模樣似的。負責這次聯絡的是一位少校。相貌就如電影中的典型軍官，短短

的頭髮，聲音洪量，斯文有禮。副官是位中尉，很年青的。和他們開會討論是愉快的事，

基本上是有求必應。經多次會議後，整個事情的大小細節已可落實，效率很高。因自己也

要工作的關係，自己通常選擇黃昏或晚上到軍營當值，每次都要和多名護士和隊員一起處

理很多同學們的醫療個案，由普通的表面皮膚擦傷，肌腱拉傷，到腸胃炎，感冒，癲癇症

發作等，有一次甚至要處理抑鬱症。作為一位專科醫生，想不到這類活動令我能重溫多種

臨床病症，得益不少。當然，當中亦少不免有些同學是患了「思鄉病」，太過想念家人，

要求醫生發特許証，讓他們可早點退營回家。 

最後不得不提的是軍隊的伙食。從健康角度看，軍營中的膳食簡直無懈可擊︰青豆、

椰菜、豆腐、少數幾粒肉碎、蕃茄薯仔湯、白飯。飲品則獨沽一味︰清水。 從味道及一般

香港市民準則看，軍人的膳食，和港式快餐店的食品相比，後者可算是盛宴了。由此亦見

當兵的辛酸及其敬業樂業的精神。 

時下香港民權高漲，市民在爭取自身權益，對政府及提供衣食住行、醫療、教育服務

等機構，動輒提出嚴厲批評之餘，又有否想過，為特區提供安全防衛的兵哥們，他們在日

常的訓練，起居飲食，以至衣履，個人衛生等各方面的生活標準，原來是那麼的嚴格呢。 
 



想到營中士兵生活的艱辛，再看現今新一代的學子常借點小故開小差，作為一個曾欲

當兵但不成的中間人，感覺十分複雜，對駐防香港的部隊固然感到敬佩、感激和驕傲，也

對少數個別同學的行為感到難過及羞愧。 

期望各同學能珍惜眼前的機會，爭取時間，把握現在，放眼未來。將來無論做一位駕

駛員，一位醫生，或一位士兵，或其他職業，都能敬業樂業，發揮自己所長。 

 

學校管理委員會家長代表  

  胡澤燊先生(4P 胡鈞琳同學家長) 

那些年，我們一起追過的 「夢」 
 

今天的父母、老師、校長及相關教職員，在培育下一

代時，與從前相比，好像是艱辛很多及易生衝突。為什麼

小時候的你、我、他跟上述各人的關係，好像會比較融和

一點？關鍵在於我們小時候的空間是很大的。試想想，細

小如一支雪條棍，我們可以綑綁成一架會在水面上行走的

船，家長不會因為你嬉水，身體會著涼生病，不給你做發

明家的機會，他們會告訴我們在遊戲完結後，怎樣好好利

用盆中的水；在遊樂場上，我們在高高的鉄架上攀爬，各據一方，玩著兵捉賊的遊戲，家長

亦不會因為害怕你從高處掉下，而禁止你的活動。 

當孩子日漸長大，特別是進入中學階段，她們不單在生理上開始轉變，思維上也跟著轉

變，她們開始有自己的一套想法，有她們的夢想，有她們的荳芽夢，但她們的一套就如我們

的春、夏、秋、冬一樣，是無定向的。在這過程中，成年人會變得擔心，害怕她們受傷害，

於是處處幫她定下框框，衝突便由此而來，孩子亦漸漸變得不懂得自行解決問題。 

回想一下，我們年少時，跟我們孩子在思想，行為上有什麼差異呢？反叛，自我，有自

己的夢想，根本上是沒二樣。分別在父母及師長們的態度，究竟是他們沒想過，還是他們真

的覺得沒必要，好像沒為我們定下太多框框，磨擦便相應減少了，成年人也不會這麼容易因

我們犯錯、受傷，而相互指責，委過於人。 

所以，作為父母、師長，我們應跳進她們的夢想及世界，我們不必每事問，就算看著她

們碰釘子，挫敗及跌倒，就讓她們自行解決，最起碼你已成為圈內人，不用瞎擔心，在適當

時候，鼓勵她們擴大圈子，將夢想化為理想，嘗試落實，就如魯迅所寫的<路> 一樣，路本來

是有或無，是由人走出來的。 

最後，希望大家能和你的孩子，一同欣賞「那些年，我們一起追過的 “夢＂」。 

家長委員   

黃志森先生(5H 黃穎琳同學家長) 
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新丁心聲 
大女兒剛升上中學，展開了新的一頁。我的擔憂好像減輕了，與

此同時亦好像失落了。 
 

眼見女兒在暑期的適應週裏與同學和學姐們玩得不亦樂乎，看
到她們為演出付出的努力和展現的笑臉，我夫婦二人都感到十分欣
慰，也衷心感謝庇理羅士為女兒製造了這理想的環境，讓她在未來六
年盡情享受校園生活中的喜怒哀樂。 

 

開學後有機會參與學校的〈生活全方位學習〉的義務工作，第
一次接觸庇理羅士家教會的家長義工，個個都精力充沛，十分能
幹，而且都是高年級同學的母親，我頓時覺得自己是一個小學生，
感覺就像女兒由六年級的大姐姐變成＂中一仔＂一樣。該次活動給
我一個很新鮮，很興奮的感覺，令我不期然想參加多些學校的義務工作。參與了多年小學
家長的義務工作，讓我體會到學校活動的成功，家長義工的支持是不可缺少，故希望自己
能為女兒的中學付出一點力。 

 

去年十一月五日家教會委員選舉當天，我戰戰兢兢地站在台上說出自己參選的因由，
換得家長和老師的信任，實在令我有點受寵若驚。 

 

第一次出席家教會的會議時，對校方要在有限的資源下為學生及家長安排不同類型的
活動，有頗深的反思。想起女兒就讀的小學，學校活動的經費和家長的參與都很充裕；培
育中學生不是需要更多的資源嗎？起初有點不忿，但再回想，這也未嘗不是一個好機會讓
學生和家長要珍惜眼前的一點一滴。 

 

在未來的兩年裏，我知道家教會給予我指導和經驗將遠遠超過我可為它付出的。在此
祝願庇理羅士女子中學的各位職工，家長和學生生活美好。 

家長委員   

楊芝明女士(1B 錢愷欣同學家長) 

新丁心聲 
 

女兒能夠入讀庇理羅士女子中學，實在是她的福氣！ 
 

每天當我看著她歡天喜地的回校上課和放學回家後訴說著校內的種種經歷，我深切感
受到她是多麼的享受學校生活啊！回想起當初申請入讀時所付出的汗水是沒有白費的。 

 

在過去一年，我曾參與家長教師會舉辦的多項活動，例如親子旅行、春節聯歡聚餐和
家教會步行籌款等，分享了家教會委員和家長義工們的集體成果，亦體會到家教會作為學
校和家長間之橋樑的重要性。在步行籌款期間，有幸認識了家教會司庫黎妙嫦女士，並從
她口中了解到學校資源的不足和家教會所能發揮的作用。在黎女士的鼓勵下，我決定參選
家教會委員，希望為改善女兒的學習環境出一分力。現在成功當選，我在感激家長們支持
之餘，也承諾為庇理羅士這個「大家庭」而努力！ 

 

作為一位家長，我深信「家校合作」對我們女兒的健康成長是非常重要的。在此，我
呼籲各位家長盡力支持本會的各項活動，因為這些活動都是為了加強學校和家長的溝通而
設的，而我們亦可藉著這些機會向校長和所有老師表達我們的敬意和支持。 

家長委員 

唐偉光先生(2S 唐懿德同學家長) 
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家長義工燒烤 
 

十一月八日，清早起來的時候， 窗外還下著雨。我心想：家長義工燒烤的活動會取消

嗎？畢竟，學校的燒烤場是露天的。 
 

到了十一時，仍沒收到活動取消的電話。於是，我如常出門到學校去。踏出天后地鐵站

時，我發現依然下著大雨。到了學校，校長、老師和家長們正在商議有關燒烤會的應變措施。

最後，校長決定活動照常舉行，但燒烤地點改在天台花園。 
 

學校的天台花園雖有擋雨的地方，卻沒有燒烤爐。不過，在幾十位家長和老師齊心協力

下，大家只花了半個小時，便把三個新買回來的燒烤爐砌好了，燒烤會也隨即開始！ 
 

由於各位義工家長曾一起商討燒烤會的應變對策，之後又合力砌燒烤爐，因此大家感覺

不再陌生。雖然那個下午一直下著大雨，但是大家的心情都沒受影響，興致有增無減。不少

家長更稱讚校長作了明智的決定──更改燒烤的地點。家長之間因此變得更熟絡，大家一邊

說笑，一邊享受燒烤美食，一起渡過了一個非常愉快的下午！ 
 

我覺得這次活動十分成功，燒烤會不但沒有因天雨的影響而取消，而且更提供了一個機

會，讓家長們聯絡感情。 

家長義工 

陳婉芬女士(1B 徐詠琛同學家長) 

                                                  

 

 

 

(會訊園地公開，歡迎家長惠賜鴻文，分享心得，來稿請交陳苑芳老師。) 
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